DAP GAYRIMENKUL GELISTIRME A.$.NIN
17 MAYIS 2022 TARIHINDE YAPILAN ]
2021 YILINA AIT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Dap Gayrimenkul Gelistirme A.S.’nin 2021 yilina ait Olagan Genel Kurul toplantisi 17.05.2022 tarihinde,
saat 11:30'de, Altaycesme Mah. Gamli Sk. Dap Royal Center Sit. B Blok Apt. No: 16 B/8 Maltepe/istanbul
adresinde, Ticaret Bakanligi, istanbul Ticaret il Midirligirniin 16/05/2022 tarih ve 74669227 sayili
yazilariyla gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Sayin, Mustafa Kendi gozetiminde yapiimistir.

Genel Kurul toplantisina ait davet; Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, sirket esas
sozlesmesi ve ilgili mevzuat hukumlerine uygun olarak gindemi de ihtiva edecek sekilde, Turkiye Ticaret
Sicil Gazetesinin  20/04/2022 tarih ve 10563 sayili nishasinda yayimlanmig ve sirketimizin
www.dapgayrimenkulgelistirme.com.tr adresindeki kurumsal internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma
Platformu (KAP) 'nda, Merkezi Kayit Kurulusu A.S. ‘nin Elektronik Genel Kurul (E-GKS) sisteminde
toplanti tarihinden en az (¢ hafta dncesinde ilan edilmistir.

TTK'nin 414. maddesine uygun olarak toplantida hazir bulunanlar listesinin tetkikinden, sirketin toplam
200.000.000 (ikiYtizMilyon)TL tutarindaki sermayesine tekabiil eden 200.000.000 (ikiYiizMilyon) adet
hisseden, 183.388.609 TL'lik sermayeye karsilik 183.388.609 adet hissenin vekaleten toplantida temsil
edildigi tespit edilmistir.

1. Toplanti Bagkanligrna Murat Parmakgrnin, Tutanak Yazmanli§i'na Handan Dilan Ozbilen'in, Oy
Toplayiciligi'na ve Elektronik Genel Kurul Sistemi teknik islemlerinin yerine getirilmesi igin uzman
olarak Ahmet Coskuner'in tayin edilmesi teklif edildi. Teklif oylamaya sunuldu, oybirligi ile karar
verildi. Toplanti Bagkanligr'na tutanaklari imzalama yetkisi oybirligi ile verildi. Toplanti bagkani
s0z ald1, elektronik ortamda herhangi bir pay sahibinin katilmadigini belirtti.

2. Toplanti Baskani; 2021 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun, Genel Kurul
Toplantisindan U¢ hafta dnce fiziki olarak sirket merkezinde, elektronik olarak ise sirketin
kurumsal internet sitesinde (www.dapgayrimenkulgelistirme.com.tr), Kamuyu Aydinlatma
Platformu (KAP)" da ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S. ‘nin Elektronik Genel Kurul sisteminde
kamuya duyurularak pay sahiplerinin incelemesine acildigi hususunda bilgi verdi.

Toplanti Baskanligi'na verilen yazili 6nerge ile Yonetim Kurulu'nca hazirlanan 01.01.2021-
31.12.2021 dénemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun Genel Kurul toplanti tarihinden (g
hafta 6nce fiziki ve elektronik olarak sirket pay sahiplerinin incelemesine sunulmus olmasi,
toplant tarihine kadar okunup-incelenmesi icin yeterli strenin gegmis olmasi, tamaminin
okunmasinin vakit alacagi ve bu nedenle okunmus sayilmasi teklif edildi. Baska teklif
olmadigindan bu teklif oylandi oybirligi ile kabul edildi.

Toplanti baskani konuyu miizakereye agti. S6z alan olmadi.

3. Toplanti Bagkani; 2021 yilina ait Bagimsiz Denetim Raporu’nun, Genel Kurul Toplantisindan g
hafta dnce fiziki olarak sirket merkezinde, elektronik olarak ise sirketin kurumsal internet sitesinde
(www.dapgayrimenkulgelistirme.com.tr), Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP)' da ve Merkezi
Kayit Kurulusu A.S. ‘nin Elektronik Genel Kurul sisteminde (E-GKS ) kamuya duyurularak pay
sahiplerinin incelemesine agildig1 hususunda bilgi verdi.

Toplanti Bagkanligi'na verilen yazili dnerge ile Bagimsiz Denetim raporunun Genel Kurul toplanti
tarihinden U¢ hafta 6nce fiziki ve elektronik olarak sirket pay sahiplerinin incelemesine sunulmus



10.

olmasi, toplanti tarihine kadar okunup-incelenmesi igin yeterli slirenin gegmis olmasi, tamaminin
okunmasinin vakit alacagi ve bu nedenle okunmus sayilmasi teklif edildi. Baska teklif
olmadigindan bu teklif oylandi oybirligi ile kabul edildi.

Toplanti bagkani konuyu miizakereye agti. S6z alan olmadi.

Toplanti Bagkani; Sirketin 2021 hesap ddénemine ait Finansal Tablolarinin Genel Kurul
Toplantisindan (i¢ hafta dnce fiziki olarak sirket merkezinde, elektronik olarak ise sirketin
kurumsal internet sitesinde (www.dapgayrimenkulgelistrme.com.tr) Kamuyu Aydinlatma
Platformu (KAP)’ da ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S. ‘nin Elektronik Genel Kurul sisteminde (E-
GKS ) kamuya duyurularak pay sahiplerinin incelemesine acildigi hususunda bilgi verdi.

Toplanti Bagkanligr'na verilen yazili 6nerge ile Sirketin 2021 hesap dénemine ait Finansal
Tablolarinin, Genel Kurul toplanti tarihinden Ug hafta 6nce fiziki ve elektronik olarak sirket pay
sahiplerinin incelemesine sunulmus olmasi, toplanti tarihine kadar okunup-incelenmesi igin yeterli
surenin gegmis olmasi, tamaminin okunmasinin vakit alacagi ve bu nedenle okunmus sayiimasi
teklif edildi. Baska teklif olmadigindan bu teklif oylandi oybirligi ile kabul edildi.

2021 hesap donemine ait Finansal Tablolar Mizakereye agildi. S6z alan olmadi. Oylamaya
sunuldu. Yapilan oylama sonucunda 2021 yili hesap dénemine ait finansal tablolar katilanlarin
oybirligi ile kabul edildi.

Yonetim Kurulu Gyelerinin, 2021 yili faaliyet, islem ve c¢alismalarindan dolayi ayri ayri ibra
edilmeleri Genel Kurul'un onayina sunuldu. Yénetim Kurulu tyelerinin kendi ibralarinda sahibi
olduklari paylardan dogan oy haklarini kullanmayarak ayri ayri ibra edilmeleri ayri ayri oybirligi
ile kabul edildi.

Yonetim kurulunun konuya dair almis oldugu karar okundu. Toplanti Bagkanligi tarafindan
Yonetim Kurulu’nun almig oldugu karardaki kar dagitmama onerisi oylamaya sunuldu. Yonetim
kurulunun almis oldugu karar dogrultusunda 2021 yili karinin dagitiimamasi Genel Kurul'un
onayina sunuldu. Oybirligi ile kabul edildi.

Yonetim kurulu Gyelerinin huzur haklarinin belirlenmesi konusu gorismeye agildi. Toplant
Baskanligi'na verilen yazili 6nerge dogrultusunda Yonetim Kurulu Uyelerinden Ziya Yilmaz ve
Rafet Yilmaz igin bir 6nceki genel kurulda belirlenmis olan huzur hakki tutarinin aynen devam
etmesine, diger yonetim kurulu tyelerine aylik net 12.000 TL huzur hakki 6denmesine oybirligi ile
karar verildi.

Yénetim Kurulu Uyesi Murat Kiigiik'iin istifasi nedeni ile yerine Tiirk Ticaret Kanunu'nun 363,
maddesi uyarinca Yonetim Kurulu karar ile segilmis olan Ugur Serencam Genel Kurul'un onayina
sunuldu. Oybirligi ile kabul edildi.

Yénetim Kurulu'nun énerisi dogrultusunda 30.06.2022 tarihli finansal tablolarin bagimsiz sinirli
denetimi ve 31.12.2022 tarihli finansal tablolarinin bagimsiz denetiminin Aday Bagimsiz Denetim
ve Serbest Muhasebeci Mali Mlgavirlik Anonim Sirketi'ne yaptiriimasi Genel Kurul'un onayina
sunuldu. Oybirligi ile kabul edildi.

2021 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda genel kurula bilgi verildi ve konu muzakere
edildi. 2022 yilinda yapilacak bagislarin Gst sinirinin 31.12.2021 tarihli finansal tablolarda yer alan
aktif toplaminin %1'i olarak belirlenmesi Genel Kurul'un onayina sunuldu. Oybirligi ile kabul edildi.



11. SPK’'nin Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12/4. Maddesinde belirtilen hususlar hakkinda Genel
Kurul'a bilgi verildi.

12. SPK’nin 1.3.6. numarali Kurumsal Yénetim ilkesi kapsaminda Genel Kurul'a bilgi verildi.

13. Yonetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri uyarinca izin
verilmesi Genel Kurul'un onayina sunuldu. Oybirligi ile kabul edildi.

14. Sirket'in Genel Kurulun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yonergesi'nin tadili konusunda
Toplanti Bagkanligr'na verilen yazili 6nerge ile Genel Kurul toplanti tarihinden (¢ hafta dnce fiziki
ve elektronik olarak sirket pay sahiplerinin incelemesine sunulmus olmasi, toplanti tarihine kadar
okunup-incelenmesi igin yeterli stirenin ge¢mis olmasi, tamaminin okunmasinin vakit alacagi ve
bu nedenle okunmus sayiimasi teklif edildi. Baska teklif olmadigindan bu teklif oylandi oybirligi
ile kabul edildi.

Toplanti baskani konuyu miizakereye acti. S6z alan olmadi.

Sirket'in Genel Kurulun Galigma Esas ve Usulleri Hakkinda g Yonergesi'nin tadili Genel Kurul'un
onayina sunuldu. Oybirligi ile kabul edildi.

15. Sirketin insan Kaynaklari Politikasi ve Etik Kurallari konusunda Toplanti Baskanligina verilen
yazili onerge ile Genel Kurul toplanti tarihinden u¢ hafta dnce fiziki ve elektronik olarak sirket pay
sahiplerinin incelemesine sunulmus olmasi, toplanti tarihine kadar okunup-incelenmesi igin yeterli
slrenin gegmis olmasi, tamaminin okunmasinin vakit alacagi ve bu nedenle okunmus sayiimasi
teklif edildi. Baska teklif olmadigindan bu teklif oylandi oybirligi ile kabul edildi.

Toplanti bagkani konuyu mizakereye agti. S6z alan olmadi.
Sirket'in insan Kaynaklari Politikasi ve Etik Kurallari Genel Kurul'un onayina sunuldu. Oybirligi ile
kabul edildi.

16. Dilek ve temenniler dile getirildi ve Bagkanlik tarafindan toplanti saat 12:03’te kapatildi.

Isbu toplanti tutanag toplanti mahallinde 5 niisha olarak diizenlendi, okundu, imzalandi.

Maltepe istanbul 17.05.2022 12:28
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